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Introduction

Le présent PPSPS a pour objet d’identifier les risques inhérents au chantier en question afin de mettre en œuvre les actions préventives pour éviter tout incident. 

Il mentionne les actions mises en place par l’entreprise tout au long de l’année et celles qui sont propres au chantier. 

Rappel sur la Réglementation…

1. Article R4532-69 du Code du Travail

Le plan particulier de sécurité peut être consulté pour avis, avant toute intervention sur le chantier, par le médecin du travail ainsi que par les membres du comité d’hygiène, de sécurité et des conditions de travail. 
2. Article R4532-70 du Code du Travail

L'entrepreneur chargé du gros œuvre ou du lot principal ainsi que celui appelé à exécuter des travaux présentant des risques particuliers figurant sur la liste de travaux prévue à l'article L. 4532-8, adressent à l'inspection du travail, au service de prévention des organismes de sécurité sociale et à l'Organisme professionnel de prévention du bâtiment et des travaux publics, avant toute intervention sur le chantier, un exemplaire du plan particulier de sécurité. Ils joignent les avis du médecin du travail et des membres du comité d'hygiène, de sécurité et des conditions de travail ou, à défaut, des délégués du personnel, s'ils ont été donnés dans les conditions prévues à l'article R. 4532-69.
3. Article R4532-71 du Code du Travail

Un exemplaire à jour du plan particulier de sécurité est tenu disponible en permanence sur le chantier. Sont joints, y compris pour les entrepreneurs non mentionnés à l'article R. 4532-70, les avis du médecin du travail et du comité d'hygiène, de sécurité et des conditions de travail prévus à l'article R. 4532-69.
A. l’Entreprise

4. Coordonnées de l’entreprise
Notre entreprise (société) est spécialisée dans ……….………………………, située dans le département de la Marne (51). 
Elle exerce dans … grands secteurs : 

· ……. 

	Entreprise


	Adresse
Tél :  

Fax : 



5. TSuivi des travaux



6. Rôle des différents intervenants
a /  Le Coordonnateur SPS
· Procède à la Coordination des activités des Entreprises pour tout ce qui relève de la sécurité, de la santé et des conditions de Travail. 

· Vérifie le PPSPS rédigé par l’entreprise, et y fait apporter des corrections si nécessaire. 

· Conseille les entreprises.
b /  Conducteur de Travaux

· Rédige le PPSPS et s’assure qu’il soit lisible et compréhensible par le chef d’équipe ;
· Remet à l’équipe un exemplaire du PPSPS ;
· Transmet au chef d’équipe les consignes ;
· Intègre et forme les nouveaux arrivants sur le chantier ;
· S’assure que les salariés sur le chantier appliquent correctement les mesures de sécurité ;
· Assiste aux réunions de coordination ;
· Fait des rappels réguliers concernant les règles de sécurité, en s’inspirant de l’identification des risques ; 
· Fait des visites sur chantier ;
· Participe aux enquêtes d’incident et d’accident survenus au personnel et aux installations ; 

· Conseille toutes mesures utiles à l’hygiène des travailleurs et à l’amélioration des conditions de travail, faisant ainsi évoluer le PPSPS si besoin.
c /  Chef d’équipe

· Veille à ce que son équipe applique les mesures de sécurité ;
· Signale au conducteur de Travaux les anomalies et dysfonctionnement constatés ;
· Intègre et forme les nouveaux arrivants sur le chantier.
d /  Les Ouvriers d’exécution

· Applique les consignes de sécurité et prend en compte les remarques du chef d’équipe et du conducteur de travaux ;
· Est responsable de SA sécurité ; en cas de non-respect des règles de sécurité, des sanctions disciplinaires pourront lui être appliquées ;
· Fait part au chef d’équipe des dysfonctionnements qu’il constate.
7. Effectif sur chantier 

Il est prévu un effectif maximum de … à … personnes (ex : 2 chefs d’équipe + 2 à 4 ouvriers + 1 à 2 conducteurs d’engins) et éventuellement un ou plusieurs chauffeurs poids-lourd lors d’approvisionnements sur chantiers ou d’évacuation. 
B. Situation et Conditions du chantier

Nature du projet

Le projet consiste à ……………

La finalité du projet est de créer ……. 

8. Documents références

Les documents qui régissent l’hygiène et la sécurité sur le chantier sont : 

· PGC initial  particulier du chantier en date du ….;
· Le Code du Travail ;
· ….
9. Intervenants
	Maîtrise d’ouvrage 
	Identité

	Représentée par M./Mme …………………………
	adresse
Tél : 


	Maître d’œuvre  
	Identité

	Représentée par M./Mme ………………………

	adresse

Tél :


	Coordonnateur SPS 
	Identité

	Représentée par M./Mme ………………………………. 
	adresse

Tél :


	Entreprise mandataire du marché
	Identité de votre entreprise

	Représentée par M./Mme ………………………………. 

	adresse

Tél :


10. Plan de situation
Le chantier est situé ……………………………… (voir plan de situation ci-dessous).

11. Contraintes du chantier et conséquences
Ce chantier possède des contraintes techniques et organisationnelles :

Exemple :
	CONTRAINTES
	CONSEQUENCES

	Le chantier est situé en zone urbaine, densément peuplée. 


	· Respecter les plans de circulation, qui peuvent être amenés à changer en fonction des zones ; 

· Respecter l’organisation des circuits de livraisons ;
· Si des clôtures viennent à être ouvertes, bien refermer derrière soi tierces ;

	Les travaux sont réalisés en site partiellement occupé, et des accès seront maintenus pour les piétons. 
	· Respect des horaires ;
· Fermer le chantier au public ;
· Protéger les cheminements piétons qui seront maintenus ;
· Avertir les usagers des travaux ;
· Baliser les travaux mettant en danger les personnes tierces ;
· Limitation du bruit ;
· Limitation des poussières.

	Présence d’un parking et d’un complexe sportif très fréquenté 
	· Réalisation de démarches administratives (arrêté de police et de stationnement) ;

· Mise en place et maintien d’une signalisation routière particulière ;

· Fermer le chantier au public ;
· Nettoyage de la voirie en cas de salissures importantes dues aux passages des véhicules et engins ;

· Respect du code de la route en vigueur.

	Le chantier est à proximité d’un site religieux 
	· Respect des cérémonies religieuses ;
· Limiter les nuisances sonores et visuelles ;

· Maintien d’un chantier propre ;
· Aménagements d’accès spécifiques en fonction des besoins.

	Bâtiments proches habités et utilisés
	· Identifications de réseaux dangereux avant toutes opérations ;

· Maintenir un (des) cheminement(s) particulier(s) sécurisé(s) pour garantir les accès. 


12. Périodes et durée d’intervention
e /  Période

Pour ce chantier, l’entreprise ……………… interviendra à partir du …………….. pour des travaux 
f /  Durée

Le délai des travaux de ces aménagements sera morcelé en …. phases. 
· La première phase qui consiste aux travaux ……………. pour une durée maximale de …. semaines. Cette durée peut être allongée en cas d’intempéries ou de conditions de travail défavorables.

· …………..

13. Prestations à réaliser

Pour ce chantier, nous devons réaliser les prestations suivantes :

14. Contexte du chantier

g /  Co-traitance
Non concerné.
h /  Sous-traitance
L’entreprise ………….  prévoit de faire sous-traiter plusieurs opérations sur ce chantier :
· Sous-traitance des prestations de …………….. à la société …………………………….. ;
· Sous-traitance des prestations de …………….. à la société …………………………….. ;

· Sous-traitance des prestations de …………….. à la société …………………………….. ;

i /  Coactivité 
La coactivité s’organisera principalement avec les sous-traitants de notre entreprise. Une possible coactivité, en dehors du chantier, peut néanmoins se réaliser avec des entreprises mandatées par le Maître d’ouvrage.
15. Installation de chantier & Hygiène

L’entreprise ………………. prévoit d’installer une base vie sur chantier, munie d’un WC de chantier et d’une cabane/roulotte de chantier selon le plan ci-dessous.

16. DT / DICT 
	N° DT fourni par le maitre d’ouvrage
	

	N° DICT lancée par l’entreprise
	


17. Inspection commune
La visite d’inspection commune n’étant pas encore réalisée, elle sera programmée avant le début des travaux.
18. Horaires de travail
	Horaires habituels
	8h00 – 12h00 // 13h00 – 17h00


Possibilité de commencer plus tôt (6h00 ou 7h00) en cas de fortes chaleurs. 

Possibilité de finir après 17h00 si une prestation est à finir. 

C. Evaluation des risques et mesures de protection
19. Risques liés à l’environnement
	ENVIRONNEMENT DE CHANTIER
	Nature du risque
	Mesures de prévention

	Interférences avec circulations de véhicules et de piétons
	Aux abords du chantier 

Au droit de la zone travaux
Sur l’Avenue du Général Margueritte
	· Délimiter et baliser les zones de travaux ;
· Signaler les zones dangereuses conformément au code de la Route ;
· Installer une signalisation de chantier spécifique.

	Arrachements de réseaux
	Au droit des zones traitées
A proximité des habitations
	· DICT ;
· Plans de recollement de l’école existante ;
· Reconnaître et tracer les réseaux à partir des plans et des émergences. 

	Heurt de personnes, véhicules, engins
	Aux abords de l’accès du chantier
Au droit des zones de travaux
	· Interdire et organiser un phasage des zones d’interventions ;
· Baliser, signaler, délimiter les zones de travaux et de cheminement ;
· Engins munis de signaux lumineux et/ou sonores.

	Chute de plain-pied
	Aire d’évolution accidentée
	· Baliser, signaler et délimiter les zones concernées ;
· Interdire et matérialiser les zones dangereuses ;
· Aménager des voies carrossables, des platelages de franchissement, d’obturation. 

	Conditions climatiques difficiles
	Chaleur, insolation
	· Port de casquettes et hydratation régulière et suffisante ;
· Port de vêtements réfléchissants et haute visibilité en cas de visibilité réduite.

	Interférences avec site en activité
	Complexe sportif
Presbytère
	· Maintenir, signaler et délimiter les accès et cheminements ;
· Baliser, signaler et délimiter les zones de travaux ;
· Interdire l’accès aux personnes tierces aux zones travaux ;
· Port des EPI et de vêtements haute visibilité pour être vu de tous ;
· Organiser un phasage des travaux.

	Interférences avec véhicules de transports urbains
	Au droit des zones internes et externes au chantier.
Zone de déchargement des livraisons
	· Conducteur d’engin de levage habilité ;
· Choix de machines et engins adaptés aux charges à transporter ;
· Respecter les recommandations réglementaires. 

	Interférences avec un site religieux
	Eglise Saint-Pierre-Saint-Paul
	· Délimiter l’espace du chantier des accès à l’église ;
· Arrêt de toutes activités occasionnant une gêne (sonore, visuelle, …) lors d’une cérémonie ;

· Maintien de la sécurité et des accès aux abords de l’église.



20. Risques propres, importés & exportés
	Phase de réalisation ou poste de travail
	. Matériel utilisé sur le chantier

. Matériaux

. Moyens humains
	Risques propres : 

Risques générés sur nos salariés 
	Risques importés : 

Risques générés par les conditions du chantier et son environnement
	Risques exportés : 

Risques générés aux autres entreprises et aux usagers
	Mesures préventives mises en place par l’entreprise

	Toutes tâches confondues
	· Véhicules légers et lourds

· Engins de chantier
· Ensemble du personnel de chantier
	(Voir la page précédente)
	· Entrée et sortie de véhicules ;
· Transport de matériaux ;
· Circulations de personnes autour du chantier ;
· Accident avec véhicules ou personnel ;
· Coactivité ;
· Activités bruyantes.
	· Heurts ;
· Poussières ;

· Pollutions ;

· Bruit.

	· Respect du Code la Route ;
· Port des EPI : pantalon, casque, chaussures de sécurité, gilets fluo et bouchons moulés/casques anti-bruit, gants, lunettes de protection.
· Mise en place et maintien d’un balisage de chantier ;
· Guide du SETRA disponibles au dépôt pour la gestion des déchets ;
· Respect des consignes de sécurité pour les conduites de véhicule et d’engins ;
· Respect des consignes générales de sécurité ;
· Mise à disposition d’un extincteur dans chaque engin et véhicule ;
· Maintien de la propreté du chantier ;
· S’éloigner du champ d’action des engins ;
· S’éloigner des différents ateliers de travail à risques ;
· Se conformer à la réglementation propre au chantier : zone de stockage, de déchargement, … 

	Déchargement, Approvisionnement
	· Camion-grue avec chauffeur

· Semi-remorque
· Equipe de 2 à 5 personnes

· Ensemble du personnel sur site (autres entreprises, …).
	· Chutes et basculements d’objets ;
· Circulations de personnes dans une zone de masses en mouvements ;
· Doigts ou mains coincés lors de la manipulation des éléments de levages (sangles, élingues, …) ;
· Pied coincé sous une roue ;
· Renversement de l’engin de levage.
	· Entrées et sorties de véhicules ;

· Transport de matériaux ;

· Circulations de personnes autour du chantier ;

· Accident avec véhicules ou personnel ;

· Circulation sur voie publique ouverte.
	· Heurts ;
· Ecrasements ;

· Chocs.
	· Port des EPI : casque, gants, chaussures de sécurité, … ; 
· S’éloigner autant que possible de la zone de manœuvre du camion/de l’engin ;
· Respect du Code la Route ;

· Maintien de la propreté du chantier ;

· Dégager les emprises de déchargement/chargement ;
· Ne pas rester sous les matériaux en cours de déchargement ;
· Tous chauffeurs d’engins (et camion grue) possèdent le CACES spécifique à l’engin utilisé ;
· Baliser la zone de déchargement si présence d’autres entreprises ou d’usagers (voie publique). 
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D. Prévention 

21. Organismes de Prévention
	CARSAT
	CARSAT Nord Est Service prévention

	
	14 rue du Ruisselet

BP 402

51064 REIMS

Tél : 03 26 84 41 57 


	Inspection du Travail
	Inspection du Travail

	
	7 rue Rogier

51084 REIMS Cedex

Tél : 03 26 87 96 40  


	Médecine du Travail
	Service Interentreprises de Santé au Travail du Bâtiment, des Travaux Publics

	M. 
	Adresse
Tél :


22. Concessionnaires
exemple
	INEO Réseaux Est
	Electricité

	
	17 Allée de la Côte des Blancs, 
ZA des Terres Rouges
51200 ÉPERNAY
Tél : 03 26 54 27 82


	VEOLIA
	Adduction d’eau potable

	
	2 Avenue du Vercors
51200 ÉPERNAY
Tél. : 03 26 51 17 77


	ENEDIS-DRCAR-AE 51
	Electricité

	
	2 rue Saint Charles

51100 REIMS

Tél. : 03 26 04 91 97


	GRDF Grand Est
	Gaz

	
	140 rue Georges Charpak
51430 BEZANNES

Tél. : +33 810 300 360


	ORANGE-CO CHAMPAGNE ARDENNES
	Télécommunications

	
	50 Avenue du Général Patton

CS 90414
51021 CHÂLONS-EN-CHAMPAGNE
Tél. : 03 26 69 71 09


	VEOLIA EAU REGION EST
	Adduction d’eau potable

	
	18 Avenue François Mitterrand

Immeuble le Divo
57000 METZ
Tél. : 03 87 18 34 40


	SERVICE TECHNIQUE MAIRIE
	Services techniques – Voirie Communale

	
	14 rue des Forges

51200 ÉPERNAY
Tél. : 03 26 53 30 54


	SERVICE TECHNIQUE MAIRIE
	Services techniques – Chauffage collectif

	
	2 bis rue de Reims
51200 ÉPERNAY
Tél. : 03 26 53 37 00


	MOUVEO
	Transports urbains

	
	14 rue des Forges

318

51200 ÉPERNAY
Tél. : 03 26 55 55 50


23. Visite médicale
Chaque ouvrier est soumis à une visite médicale tous les 2 ans. 

Elles sont pratiquées par la Médecine du travail (adresse). 

24. Formation du Personnel sur ce Chantier

j /  Conduite des Engins

La conduite des engins sera confiée à des conducteurs dont l’aptitude est reconnue. 

Tout conducteur sera en possession d’une Autorisation de Conduite (obligatoire) mentionnant la catégorie pour laquelle est valable. Cette autorisation est visée par la Médecine du Travail. 

L’autorisation de conduite est renforcée par une politique de formation en termes de CACES. 

k /  Gestes et Postures

Afin de réduire la fatigue et les troubles musculosquelettiques engendrés par la répétition des tâches, l’entreprise ……………  réalise régulièrement depuis quelques années des formations ‘Gestes et postures’. 

Le recours à la mécanisation est privilégié à la manipulation manuelle, quand cela est possible. 
l /  Sauveteurs Secouristes du Travail (SST)

Dans la mesure du possible, au minimum un des salariés de l’équipe sera Sauveteur Secouriste du Travail. 

25. Protections individuelles

Conformément au règlement de chantier, le port des chaussures de sécurité et du casque est obligatoire sur l’ensemble du chantier. Cet équipement s’applique également aux chauffeurs de camions et au personnel d’encadrement. 

Les moyens complémentaires de protection individuelle doivent être mis en place au fur et à mesure qu’apparaît un risque nouveau pour les ouvriers : 

-
Gants

-
Casques anti-bruit ou bouchons moulés

-
Lunettes 

L’entreprise a mené en 2009 une politique active de prévention des risques auditifs : sensibilisation aux dangers du bruit, équipement de tout le personnel en bouchons moulés, réputés plus confortables, consignes pour l’entretien de ce dispositif individuel, … Le renouvellement des dispositifs a lieu tous les 3 ans environ. 

26. Eau Potable

De l’eau potable est disponible dans les camionnettes pour une équipe, pendant une journée. C’est l’équipe qui se charge de son propre approvisionnement.
27. Signalisation & balisage

Une signalisation, conforme au code de la route et aux prescriptions du règlement de chantier, sera mise en place pour assurer la sécurité piétonne et routière aux abords des emprises des travaux.
28. 
Propreté des lieux

Evacuation des déchets

Un chantier propre et ordonné évite des incidents et des accidents. Il est plus facile de manipuler, de se déplacer, … dans une zone propre et dégagée de tout matériel et matériaux. Ainsi les déchets sont évacués dès que possible du chantier (au plus tard, dans la journée) et sont regroupés au fur et à mesure. 

De même on veille à ce que le matériel inutilisé ne soit pas dans la zone de travail

Brûlage des déchets

Le brûlage de matière est interdit sur le chantier, pour des raisons de bonne gestion des déchets mais également pour éviter les nuisances engendrées à notre personnel, aux autres intervenants ainsi qu’à la population.
29. Risque incendie

Chaque véhicule est muni d’un petit extincteur de 2L, capable d’enrayer un feu dans les premières secondes. 

Au-delà, chaque véhicule est également équipé d’une couverture anti-feu, pour étouffer un feu ayant déjà pris une plus grande ampleur. 
En cas d’incendie grave, prévenir immédiatement les Services de Secours. 

E. Premiers Secours
30. Numéros d’urgence

	SAMU
	15



	À utiliser en cas d’urgence vitale
	 


	POMPIERS
	18




	SECOURS EUROPEEN
	112




	POLICE 
	17




	CH Auban-Moët d’Épernay
	Tél : 03 26 58 70 00 

137 rue de l’Hôpital Auban-Moët
51200 ÉPERNAY


	Centre antipoison
	Tél : 03 83 32 36 36 


	Déminage
	Tél : 03 26 63 20 09 

Fax : 03 26 22 44 83 


31. Matériel de Secours sur Chantier

Une trousse à pharmacie est à disposition dans chaque camionnette. Elle est vérifiée, complétée et vidée des médicaments périmés au minimum une fois par an, et autant de fois que le chef la ramène au secrétariat. 

La personne en charge du suivi des trousses à pharmacies est ………………., chargée de la sécurité.

Une couverture de survie est également disponible dans chaque véhicule, rangée dans la trousse à pharmacie. 

32. Consignes de Premiers Secours

Le chantier étant situé en zone urbaine, les salariés préciseront, en cas d’appel des services d’urgence, la rue la plus près et la plus accessible. 

Consignes à appliquer : 

m /  Blessures légères

· Soins sur place par un secouriste, ou un responsable ;
· Enregistrer les soins donnés sur le registre des soins d’urgence ;
· Remplir un triptyque (formulaire SECU) à remettre à l’accidenté ;
· Etablir une Déclaration d’Accident à remettre dans les 48h à la CPAM.
n /  Blessures graves

· Premiers soins sur place par un secouriste ;
· Avertir les services d’urgence qui transporteront si nécessaire la victime à l’hôpital le plus proche ;
· Constat par le chef de chantier ;
· Remplir un triptyque (formulaire SECU) à remettre à l’accidenté ;
· Enregistrer les soins donnés sur le registre des soins d’urgence ;
· Etablir une Déclaration d’Accident à remettre dans les 48h à la CPAM.
o /  Blessures très graves

· Alerter immédiatement les secours en précisant toutes indications utiles sur la gravité de l’accident (se servir de la fiche d’appel en cas d’accident) ;
· Confier la garde du blessé à un secouriste jusqu’à l’arrivée des Secours ;
· Envoyer un salarié attendre les Secours et les guider jusqu’au blessé ;
· Remplir un triptyque (formulaire SECU) à remettre à l’accompagnateur ;
· Faire accompagner le blessé par un témoin de l’accident ou toute personne capable de fournir au médecin des renseignements utiles ;
· Enregistrer les soins donnés sur le registre d’urgence ;
· Etablir une Déclaration d’Accident à remettre dans les 48h à la CPAM ;
· Prévenir sans délai le Coordonnateur SPS et les organismes institutionnels de prévention des risques d’accident (CRAM, MSA) ;
· L’entreprise, doit, dans les 48h, communiquer au coordonnateur un compte-rendu des circonstances de l’accident. 

33. Consignes en cas de Découverte d’Engins Explosifs

En cas de découverte d’engin de guerre : 

· Faire cesser immédiatement le travail dans un rayon de 100m ;
· Ne pas toucher l’engin suspect ;
· Ne pas le déplacer ;
· Mettre en place un balisage périmétrique comportant la mention « DANGER – INTERDICTION d’ACCES » ;
· Composer le 17 pour prévenir la POLICE ;
· Appeler les services de déminage de la Marne : 03 26 63 20 09 ;
· Ne pas ébruiter la découverte et faire surveiller le site ;
· Informer le coordonnateur SPS, le maitre d’œuvre et le maitre d’ouvrage.
F. Organisation de la sécurité liée au Covid-19

34. Préambule
Le Covid 19 fait partie de la famille des Coronavirus, qui forment une grande famille de virus responsables de troubles respiratoires (rhumes, syndromes grippaux bénins, pneumonies, …). La virulence de ce virus peut néanmoins s’exprimer sous des formes graves, en particulier chez des personnes fragiles (personnes âgées ou atteintes de maladies chroniques, nourrissons, femmes enceintes…). 
La transmission du virus s'effectue principalement par projection et/ou par contacts physiques (via les mains, les bras et dans certains cas le visage lors d’embrassades). La contamination d’une personne peut provenir de différents facteurs :  côtoiement de personnes déjà infectées, utilisation d’objets contaminés, … Ce qui en fait une maladie très contagieuse (même lieu de vie, contact direct à moins d’un mètre lors d’une toux, d’un éternuement en l’absence de mesures de protection…). Pour le moment, aucun vaccin ni traitement spécifique n’a été trouvé, le respect des mesures de prévention et des gestes barrières sont donc primordiaux pour éviter toute contamination.

Prévenir la contagion dans les activités de construction exige d’appliquer strictement ces mesures dans les activités de chantier/atelier et annexes (bureaux, fournisseurs…). 
35. Objet du document
p /  Documents de référence

Ce document a pour objet de décrire l’organisation mise en place par l’entreprise ……….. dans le cadre de la lutte contre la pandémie de Covid-19, pour permettre d’assurer la sécurité de l’ensemble du personnel. Cette organisation ne peut être efficace que par un engagement volontaire de l’ensemble du personnel à tous les échelons.
Afin d’établir des mesures de sécurité préventives pour permettre une continuité d’activité partielle, notre entreprise s’est basée sur différents documents pour établir ses règles de sécurité :

· Guide de préconisations de sécurité sanitaire pour la continuité des activités de la construction en période d’épidémie de coronavirus Covid-19 (03/04/2020) ;

· Fiche de conseils (kit de lutte) sur un chantier d’espaces verts du Gouvernement ;

· Sensibilisation sur les bons gestes au travail et chez moi face à l'épidémie de Covid-19 organisée par le groupe d’audit Interactions Entreprises (14/04/2020).

Ces divers documents ont permis à la société de rédiger un Plan de Continuité d’Activité (PCA), transmis à tous le personnel de la société.

q /  Conditions de reprises d’activités

Le démarrage d’un nouveau chantier ou la reprise de travaux suspendus est conditionné par la notification de la maîtrise d’œuvre et/ou maîtrise d’ouvrage de la possibilité de reprise des travaux (autorisation manuscrite); mais aussi par la prise en compte du risque par le donneur d’ordre. 
· Le PGC doit être actualisé en tenant compte du risque COVID-19 et des dispositions prévues dans le guide de préconisation OPPBTP ;
· Le PPSPS est mis à jour sur la base du PGC et de notre propre organisation. 

Le démarrage du chantier se fera après avoir effectué un point 0 de redémarrage du chantier avec tous les acteurs internes de ce derniers ( responsables, équipes, prestataires externes tels que sous-traitants). 
36. Mesures mises en œuvre 
r /  Mise en place d’un suivi de l’état de santé
Le risque de contamination dans l’entreprise est toujours omniprésent : certains chantiers sont ouverts partiellement ouverts au public et le risque d’exposition est plus élevé que d’habitude. 

On estime actuellement que la période d’incubation du Covid-19 dure de 1 à 14 jours, mais le temps moyen d’apparition des symptômes est souvent de cinq jours.

Afin de suivre au mieux l’état de santé du personnel d’ARTOPIA, l’entreprise a décidé de mettre en place un questionnaire de suivi de l’état de santé (voir annexe C – Questionnaire sur l’état de santé du salarié de l’OPPBTP du 10/04/2020) pour limiter les risques de contaminations en entreprise.

Ce questionnaire est accessible par tous en tout temps.

s /  Référent(s) Covid-19
Plusieurs référents Covid ont été définis au sein de la société : 

· Référents principaux :

Monsieur …………………… – Directeur général – 06…………
Monsieur 
· Référents propres au chantier :

Monsieur …………….. – Conducteur de travaux – 06……
Monsieur ……………….. - Chef d’équipe – 06……
Les référents propres aux chantiers seront en lien avec les référents principaux, et la hiérarchie, pour assurer les missions suivantes : 

· Vérifient la présence du matériel, EPI, consommables liés à sécurité et assurent le réassortiment nécessaire ;

· Diffusent les consignes de sécurité (sous forme de sensibilisations, quarts d’heure sécurité, affichages, …) ;

· Contrôlent les accès ;
· Partagent les mesures barrières, les bonnes pratiques et les éventuelles difficultés rencontrées.

Ils ont le pouvoir d’arrêter les opérations si les conditions de sécurité ne sont pas remplies ou respectées. 

37. Mesures barrières
t /  Règles de bases
Le Covid-19 se propage essentiellement à travers les contacts physiques que nous pouvons avoir (avec nous-même ou avec les autres), il est donc essentiel de respecter les premiers gestes barrières pour limiter le risque de contagion, à savoir :

· Respecter une distance minimale d’un mètre entre les personnes à tout moment et en toutes circonstances (sauf consignes particulières) ;

· Éternuer ou tousser dans son coude ;
· Lavage approfondi et fréquent des mains à l’eau et au savon liquide ou à la solution hydroalcoolique, en début de journée, à chaque changement de tâche et toutes les deux heures en cas de non-port permanent des gants ;
· Lavage des mains et avant-bras (si besoin) après contact après contact impromptu avec d’autres personnes ou port d’objets récemment manipulés par d’autres personnes, avec essuie-main en papier à usage unique ;
· Lavage des mains avant de boire, manger et fumer ;
· Utiliser des mouchoirs à usage unique et les jeter aussitôt après avoir été utilisés.
u /  Mesures complémentaires
	Mesures barrières
	Risques correspondants :

Risques générés sur nos salariés
	Risques exportés : 

Risques générés aux autres entreprises et aux usagers
	Lieu d’exposition

Opérations à risques : 
	Moyens préventifs mis en œuvre :
	Fréquences :

	Utilisation d’EPI appropriés
	· Contaminations par contacts ;
· Contamination par inhalation ;
· …
	· Contaminations par contacts ;
· Contamination par inhalation ;
· …
	· En tous lieux.
	· Fourniture de flacon de gel hydroalcoolique par équipe et par camion ;
· Fourniture de masques individuels de protection de norme FFP2 ou plus ;

· Fournitures de gants à usage unique ;
· Fourniture de lunettes de protection ;
· Fourniture de sacs poubelles pour gestion des déchets Covid ;
· Fourniture de rouleau essuie-main ;
· Fourniture de solution lavante (savon désinfectant /lingette désinfectante).
	· Renouvèlement quotidien pour les masques ;
· Renouvèlement périodique (dès utilisation complète de l’équipement).

	Limitation des contacts
	· Contaminations via les mains ;

· Contaminations via le visage ;

· Contaminations via d’autres membres (bras essentiellement) ;

· Contaminations via des objets infectés (poignées, serrure, …)
	· Contaminations via les mains ;

· Contaminations via le visage ;

· Contaminations via d’autres membres (bras essentiellement) ;

· Contaminations via des objets infectés (poignées, serrure, …).
	· En tous lieux.
	· Interactions physiques entre salariés limitées ;

· Mise en place d’un sens de circulation piéton unique dans le dépôt ;

· Fermeture des vestiaires au dépôt ;

· Personne unique gérant les ouvertures/fermetures des infrastructures dans l’entreprise (avec désinfection).
	· À tous moments de la journée.

	Limitation des échanges de matériels
	· Contaminations via les objets infectés (poignées, lanceurs, bouchons, …) ;

· Contaminations liées à l’utilisation d’engins (poignées, clefs, commandes, bouton, …)
	· Contaminations diverses.
	· Opérations nécessitants l’utilisation d’outils (découpes, tailles, mélanges, …)

· Opérations nécessitants l’utilisation d’engins (terrassements, excavations, transports, 
	· Attribution du petit matériel à une seule personne et interdiction de prêt de matériel entre salarié ;

· Désignation d’un chauffeur unique de l’engin pour une opération ou un chantier ;

· Désinfection de tous les équipements dès retour à l’entreprise.
	· Pendant la durée d’une opération ou pendant la durée du chantier (avant retour au dépôt)

	Gestion des déchets Covid
	· Contaminations via des détritus infectés (mouchoirs, bouteilles d’eau, …) ;
	· Contaminations diverses.
	· En tous lieux.
	· Fourniture de sacs poubelle ;

· Mise en place d’une zone de déchets spécifiques au Covid ;

· Maintien de la propreté générale du chantier par le référent à l’aide d’une pince à ordures.
	· Pendant toute la durée du chantier.

	Organisation des transports
	· Contaminations par contacts ;

· Contaminations par projections.
	
	· Lors des trajets en véhicules.
	· Limitation du nombre d’occupants par camionnette, à 1 personne en simple cabine, ou 2 personnes en double cabine (1 devant au poste conducteur, 1 derrière côté passager) ;

· Favorisation des transports personnels jusqu’aux chantiers.
	· A chaque trajet.

	Organisation des installations de chantiers
	· Contaminations via les objets infectés (poignées, clefs, …) ;
	
	· Base vie de chantier ;

· WC de chantier ;

· Installations communes.
	· Ouverture des installations par le référent chantier à l’arrivée sur chantier ;

· Désinfection systématique des poignées après utilisation ;

· Maintien de la propreté générale des installations par le référent chantier ;

· Fermeture à clef systématique des installations par le référent chantier dès le départ du chantier.
	· Pendant toute la durée du chantier, s’il y a la présence d’une base vie ou d’installations communes.

	Gestion des temps de pause
	· Contaminations par contacts ;

· Contaminations par projections.
	
	· Base vie de chantier ;

· Temps de pauses intermédiaires ;

· Repas du midi.
	· Déjeuners réalisés au maximum à l’extérieur si possible ;

· Déjeuners uniquement réalisés dans un espace fermé en cas de mauvais temps ;

· Respect d’une distance d’au minimum 1 mètre entre salariés ;

· Interdiction de partage des ustensiles (tasses, couverts, …) ;

· Utilisation obligatoire d’effets personnels (thermos, cigarettes, …).
	· Tous les jours travaillés ;

· A chaque temps de pause.

	Chargement/ déchargement des véhicules
	· Contaminations par contacts.
	
	· Chargement d’outils/de matériels.

· Chargement de végétaux.
	· Privilégier l’utilisation du chariot élévateur au dépôt (avec des gants) ;

· Utiliser des rampes pour les outils à roue ;

· Utiliser un engin de levage pour charger/décharger sur chantier ;

· Désinfecter les points de contacts.
	· Le matin et le soir au dépôt ;

· Dans la journée de travail.

	Limitation des interactions rapprochées
	· Contaminations par contacts ;

· Contaminations par projections.
	
	· Opérations nécessitant une proximité entre salariés (moins d’1 mètre) ;

· Coactivité.
	· Organisation du planning de travail pour limiter les « rapprochements » entre entreprises (dans le cadre de la coactivité) ;

· Organisation de l’espace de travail pour éviter le croisement des équipes : privilégier la réalisation de travaux dans deux zones différentes, … ;

· Limitation des tâches nécessitant un contact rapproché et ne respectant pas la distance de sécurité minimale (maçonnerie, menuiserie, clôture, …).
	· Tous les jours travaillés.

	Gestion des prestataires externes
	· Contaminations diverses.
	· Contaminations diverses.
	· Sur tous les chantiers.
	· Limitation d’accès aux sous-traitants en fonction des besoins du chantier ;

· Intervention des sous-traitants lorsqu’aucune équipe de l’entreprise n’est présente.
	· En fonction des besoins.


Ces différentes mesures seront exposées à l’ensemble du personnel au moment de la reprise d’activité de l’entreprise, mais également dès la reprise d’un chantier ou le commencement d’un nouveau chantier sous forme de quart d’heure sécurité.
Les référents Covid se chargent de rappeler la nécessité de respecter les gestes et mesures barrières en tout temps.
v /  Organisation des livraisons
Afin de gérer au mieux les livraisons de marchandises, et d’éviter tous risques de contaminations, il a été décidé de limiter les livraisons sur le chantier : ainsi, seuls les …………….. seront livrés directement sur le chantier. 

Le restant des livraisons se réaliseront donc sur l’un de nos dépôt en fonction de la localisation du chantier.

Dès la réception des fournitures et/ou marchandises inertes, ces-dernières peuvent être désinfectées à l’aide d’une solution à l’eau de javel (pulvérisation) si elles seront utilisées rapidement ; ou alors stockée dans une zone tampon spécifique avant utilisation (au minimum 4 jours avant de pouvoir l’utiliser).

w /  Organisation de la zone de stockage

La zone de stockage est réputée interdite au public. Pour garantir cette interdiction, le chef d’équipe veillera à ce qu’elle soit complètement fermée et sécurisée pour éviter toutes intrusions et limiter le risque de contagion par contacts (sur des personnes tierces ou sur les membres de la société).

x /  En cas d’accident ou de symptômes
Pour faire face à de potentiels accidents de travail, les trousses de premiers secours, disposées dans chaque véhicule de la société, ont été complétées avec des masques chirurgicaux, des gants en vinyle et des lunettes de sécurité.
Le protocole d’intervention pour les gestes de premiers secours sur un accident a donc été réadapté :

· Avant de réaliser les soins, le secouriste s’équipe du masque, gants vinyle et lunette de sécurité ;

· Réaliser les premiers soins habituels ;

· Jeter les déchets dans des poubelles fermées ;

· Désinfecter les outils médicaux lors du retour à l’entreprise ;

· Réapprovisionner les trousses de secours en fonction des besoins ;

· Seul dans le cas où la victime ne répond pas et ne respire pas, les gestes changent : 
· Réaliser le massage thoracique sans réaliser les insufflations ;
· Prendre contact avec le SAMU (15), qui donnera les consignes sur des gestes complémentaires selon l’analyse de la situation.
En cas de personne infectée au Covid-19 dans l’entreprise, l’employé doit prévenir dès l’apparition des premiers symptômes (selon le questionnaire de l’OPPBTP) un des référents principaux Covid et s’engage à ne pas se présenter sur le chantier, ni aux agences.

En cas de contamination d’un salarié (ou d’une personne de son domicile), il sera demandé aux salariés qui auront côtoyé cette personne durant les cinq derniers jours de s’isoler à son domicile pour une période minimale de cinq jours, en surveillant l’apparition de symptômes. Si aucun symptôme n’apparaît, le salarié pourra revenir travailler à l’entreprise au bout de ces cinq jours. 
En cas d’information d’une suspicion de positivité d’un salarié (ou d’une personne de son domicile), une information sera faite aux salariés qui auraient travaillé à proximité la veille. 
y /       Affichages
Plusieurs notices concernant les conduites de sécurité à tenir sur les différents lieux d’activité :

	Consignes/Mesures
	Lieu d’affichage/Distribution

	Consignes véhicules/engins
	Fourgon/Camionette/poids-lourds/Engins

	Consignes bureaux
	Portes d’entrées des bureaux

	Consignes dépôts
	Portes d’entrée du hangar, porte des boxs

	Consignes travaux
	Fourgon/Camionnette/Base vie

	Consignes gestes et équipements
	Personnel de l entreprise

	Consignes contrôles d’accès
	Dépôts/bureaux/agences

	Contrôle Covid-19 (questionnaire)
	Courriel/courrier

	Consignes en cas de personnes malades
	Personnel de l’entreprise/dépôts/bureaux/agences


G. Commentaires et Remarques apportés au cours du chantier
	Date


	Commentaire

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Annexe A – Fiche d’appel des Secours

[image: image1.jpg]EnNn cas
d’accident

Appelez le sauveteur secouriste du travail qui,
apres avoir examineé la victime, vous demandera d’appeler les secours.

Téléphonez au :

18 112 15

Pompiers Centre d’appels secours Samu
et dites...

1 Ici chantier

A (commune ou arrondissement)
Ne Rue

Téléphone

2 Précisez la nature de I'accident

Par exemple : éboulement, asphyxie, chute. ..
Précisez la position du blessé et g'il y a nécessité de dégagement.
Par exemple : le blessé est sur le toit, il est au sol ou dans une fouille. ..

3 Signalez le nombre de blessés et leur état

Par exemple : trois ouvriers blessés dont un saigne et un ne parle pas.

4 Décrivez 'intervention du secouriste

Par exemple : premiers soins, bouche a bouche. ..

5 Fixez un point de rendez-vous

et envoyez quelqu’un a ce point pour guider les secours.

6 Faites répéter le message

Ne raccrochez jamais le premier.

SAUVETEURS SECOURISTES DU TRAVAIL : une liste a jour mentionnant leur
nom doit étre affichée sur le chantier. Les sauveteurs secouristes du travail sont
reconnaissables au logo placé sur leur casque et sur leur tenue de travail.






Annexe B – Consignes aux Chauffeurs et Conducteurs

CONSIGNES AUX CHAUFFEURS ET CONDUCTEURS
· Parfait état des pneus, freins et feux (ampoules de rechange).

· Nettoyage pare-brise, essuie-glaces et rétroviseurs.

· Ordre de rangement de l’outillage à bord du véhicule.

· Respect du Code de la Route, même sur les chantiers.

· Bon état de fonctionnement des extincteurs de cabine.

· Absence d’obstacles aériens dans la zone de travail.

· Port des chaussures de sécurité.

· Ne pas absorber de boissons alcoolisées avant ou pendant la conduite de véhicules.

· Garder toute attention pour le travail, la prudence peut éviter accidents.

· Ne pas transporter de personnes dans la benne ou sur le marchepied.

· Mise du frein de parking à l’arrêt.

Annexe C – Questionnaire sur l’état de santé du salarié de l’OPPBTP
[image: image2.png]OPFBTP

Auto-questionnaire sur I’état de santé
du collaborateur

Cette fiche constitue un auto-diagnostic destiné aux collaborateurs. Il permet
dévaluer son état de santé avant de se rendre sur son lieu de travail, ou bien en
arrivant sur le chantier, voire en cours de journée afin de surveiller son état de
santé.

En aucun cas, ce questionnaire ne doit donner lieu & des fiches recueillies et
enregistrées.

Rappel : Lenregistrement des données personnelles de santé est interdit,
4 moins d'étre réalisé par du personnel médical, médecin ou infirmier/infirmigre.

* Pensez-vous avoir ou avoir eu de la fiévre ces derniers jours
(frissons, sueurs) ?

* Avez-vous des courbatures ?

* Depuis ces derniers jours, avez-vous une toux ou une augmentation
de votre toux habituelle ?

* Ces derniers jours, avez-vous noté une forte diminution ou perte
de votre goiit ou de votre odorat ?

* Ces derniers jours, avez-vous eu mal 4 la gorge ?

« Ces derniéres 24 heures, avez-vous eu de la diarrhée ?
Avec au moins 3 selles molles.

* Ces derniers jours, ressentez-vous une fatigue inhabituelle ?

* Dans les derniéres 24 heures, avez-vous noté un manque de souffle
INHABITUEL lorsque vous parlez ou faites un petit effort ?

La présence d'un ou surtout de plusieurs de ces symptames constitue une alerte.
Vous devez rester & votre domicile ou regagner votre domicile et contacter par téléphone
votre médecin traitant ou appeler le numéro de permanence de soins de vos régions ou
votre médecin du travail. Vous pouvez d'ailleurs bénéficier d'une téléconsultation. Si vos
‘symptomes s'aggravent avec des difficultés respiratoires et des signes d'étouffement,
appelez le Samu-Centre 15. (En cas de symptdmes se référer aux consignes de la fiche
Covid-19 « Que faire en présence d'une personne malade ou soupgonnée de létre ? »).

Version & jour au 20/10/2020 — Ces éléments sont mis 4 jour preventionbtp.fr
réguliérement sur le site www.preventionbtp.fr 0000
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Insérer une ou plusieurs photographies





Responsable d’exploitation 


Nom Prénom


Tél : 





Conducteur de travaux


Nom Prénom


Tél : 





Equipe


Nom Prénom


Tél : 


+ 2 ouvriers /1 chauffeur de camion





Plan de situation











Accès église





Accès presbytère








[image: image5.jpg] [image: image6.jpg] [image: image7.jpg]


    
p. 2

